
สิทธิประโยชน์ส ำหรับคนพิกำร 

คนพิการ หมายถึง คนพิการ คือ บุคคลที่มีความผิดปกติหรือมีความบกพร่องทางร่างกาย ทางสติปัญญาหรือจิตใจ 
อย่างไรที่เรียกว่าคนพิการคนเป็นทรัพยากรที่มีคุณค่า ทั้งนี้เพราะคนเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศในทุกๆ
ด้าน แต่ในทุกๆสังคมมิได้มีบุคคลที่มีความรู้ความสามารถเท่าเทียมกันทั้งหมดยังมีบุคคลประเภทหนึ่งซึ่งมี                 
ความผิดปกติหรือความบกพร่องทางด้านร่างกาย ทางสติปัญญา หรือทางจิตใจ ท าให้เป็นอุปสรรค ในการด ารงชีวิต 
การประกอบอาชีพ และการได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ของสังคม ซึ่งเราเรียกบุคคล เหล่าน้ีว่าคนพิการ 

ประเภทควำมพิกำรมี 7 ประเภท 
1. พิการทางการเห็น 
2. พิการทางการได้ยินหรือสื่อความหมาย 
3. พิการทางการเคลื่อนไหวหรือทางร่างกาย 
4. พิการจิตใจหรือพฤติกรรม 
5. พิการทางสติปญัญา 
6. พิการทางการเรียนรู ้
7. พิการทางการออทิสตกิ 

สิทธิประโยชน์คนพิกำรควรได้รับ 
คนพิการที่มีบัตรประจ าตัวคนพิการแล้วสามารถยื่นค าขอใช้สิทธิประโยชน์สิ่งอ านวยความสะดวกอันเป็นสาธารณะ 
ตลอดจนสวัสดิการและความช่วยจากรัฐตามมาตรา 20 แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต              
คนพิการ พ.ศ.2550 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2556 หรือ ตามกฎหมายอื่นก าหนด ได้แก่ 
1. การฟื้นฟูสมรรถภาพโดยกระบวนการทางการแพทย์ 
ในเรื่องการบริการฟื้นฟูสมรรถภาพโดยกระบวนการทางการแพทย์และค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลค่าอุปกรณ์
เครื่องช่วยความพิการ และสื่อส่งเสริมพัฒนาการเพื่อปรับสภาพทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม พฤติกรรม 
สติปัญญา การเรียนรู้หรือเสริมสร้างสมรรถภาพให้ดีข้ึน  คนพิการที่มีบัตรทองผู้พิการ (ท.74) สามารถเข้าถึงและ 
ใช้บริการสาธารณสุขของรัฐได้ทุกแห่งโดยไม่ต้องมีใบส่งต่อ 
2. การคุ้มครองสิทธิคนพิการทางการศึกษา 
ในเรื่อง การศึกษาตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติหรือแผนการศึกษาแห่งชาติตามความเหมาะสมใน
สถานศึกษาเฉพาะ หรือการศึกษานอกระบบ โดยให้หน่วยงานที่รับผิดชอบเกี่ยวกับสิ่งอ านวยความสะดวก               
สื่อ บริการ และความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษา ส าหรับคนพิการให้การสนับสนุนตามความจ าเป็นและ
เหมาะสมอย่างทั่วถึง 
3. การส่งเสริมอาชีพและคุ้มครองการมีงานท าของคนพิการ 
ในเรื่องการฟื้นฟูสมรรถภาพด้านอาชีพ การให้บริการที่มีมาตรฐาน การคุ้มครองแรงงานมาตรการเพื่อการมีงานท า
ตลอดจนได้รับการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ บริการสื่อ สิ่งอ านวยความสะดวก เท คโนโลยีหรือ             
ความช่วยเหลืออื่นใด เพื่อการท างานและประกอบอาชีพของคนพิการตามหลักเกณฑ์วิธีการและเงื่อนไขที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานประกาศก าหนด 



และการจ้างงานคนพิการในสถานประกอบการหน่วยงานของรัฐ หรือสถานศึกษาเอกชน 
4. การคุ้มครองสิทธิคนพิการทางสงัคมและสวัสดิการ 
เพื่อให้การคุ้มครองสิทธิคนพิการทางสังคมและสวัสดิการเป็นไปอย่างทั่วถึง เช่น ให้บริเวณล่ามภาษามือ                 
การช่วยเหลือทางกฎหมาย การจัดให้มีผู้ช่วยคนพิการ การปรับสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัยให้แก่คนพิการ                 
การช่วยเหลือคนพิการที่ไม่มีผู้ดูแลคนพิการ และการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการ 
5. การจัดใหม้ีสิง่อ านวยความสะดวก 
ให้คนพิการเข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้ เพื่อคุ้มครองสิทธิคนพกิารมิใหส้ภาพแวดล้อมเป็นอุปสรรคต่อการเข้ามา        
มีส่วนร่วมทางสงัคมส าหรับคนพิการ 
6. บริการให้กู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพ 
คนพิการทีบ่รรลุนิติภาวะ (อายุ 20 ปีบรบิูรณ์) และผู้ดูแลคนพิการตามกฎหมาย สามารถกู้ยืมเงินทุนประกอบ
อาชีพหรือขยายกจิการ จากกองทุนส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตคนพิการ รายละไมเ่กิน 5 ปี โดยไม่คิดดอกเบี้ย 
7. การปรบัสภาพแวดล้อมที่อยูอ่าศัยส าหรบัคนพิการ 
ให้บรกิารปรบัสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัยส าหรับคนพกิารเพื่อเพิ่มความสะดวกในการด ารงชีวิตและปฏิบัตกิิจกรรม
ในชีวิตประจ าวันในที่อยู่อาศัยของคนพกิารเอง เช่น การปรบัปรงุหอ้งน้ า โดยการประยุกต์ใช้วัสดุที่มีในท้องถ่ินที่
คนพิการอาศัยอยู่เป็นหลัก ในอัตราเหมาจ่ายรายละไมเ่กิน 20,000 บาทตามที่กฎหมายก าหนด 
8. การจัดบริการล่ามภาษามือ 
9. การสนบัสนุนผู้ช่วยคนพิการ 
10. การลดหยอ่นค่าโดยสารขนส่งสาธารณะส าหรับคนพิการ 
 


